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  چكيده
 كـارآفريني نانوفناورانـه در بخـش كـشاورزي          ي  پژوهش با هدف بررسي موانع توسـعه      اين  

 -هـا، از نـوع تحقيقـات توصـيفي        داده گـردآوري    ي   شـيوه  شده است كـه بـه لحـاظ       ايران انجام   
ــود مركــز  موســسه و 22شــاغل در  نفــر از محققــان 190 را آن آمــاري ي  جامعــهه وپيمايــشي ب

 نفـر   128 با توجه به جدول كرجسي و مورگان، تعداد          .اند  دادهتحقيقات ملي كشاورزي تشكيل     
بـراي گـردآوري    . دگيري تصادفي سـاده انتخـاب شـدن        روش نمونه  بابراي انجام تحقيق    از آنان   

هـاي  نامه بـا نظـر اعـضاي هيـات علمـي دانـشگاه             اعتبار پرسش . دشنامه استفاده    ها از پرسش    داده
آزمـون انجـام شـد     پيشنيز منظور تعيين قابليت اعتماد ابزار تحقيق   بهشده وتهران و زنجان تاييد     

-يافته. دست آمد ه ب752/0نامه  كه مقدار آلفاي كرونباخ محاسبه شده براي مقياس اصلي پرسش       
 كارآفريني نانوفناورانـه    ي   درصد از واريانس موانع توسعه     05/70كه  دهد    نشان مي هاي پژوهش   

، )هاي قـانوني عدم حمايت ( حمايتي، قانوني-در بخش كشاورزي ايران را پنج عامل زيرساختي      
  .ندكن شناختي و ارتباطاتي تبيين مي  آموزشي، روان-شناختي

 
   نانو، بخش كشاورزي كارآفريني فناورانه، فناوري :كليديهاي  هواژ

                                                      
 نويسنده مسؤول   Email: r_rezaei@znu.ac.ir  
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  مقدمه 
 هاي هاي آينده به ميزان و چگونگي رشد و تاثير آنها در مناسبت         ها در دهه  موفقيت ملت 

كـشورهاي مختلـف بـا    .  آنها بستگي خواهد داشـت راهبرديعلمي، پژوهشي و محصولات   
ح اسـتانداردها را پيوسـته ارتقـا     انـد سـط   پيشرفت مستمر در علم، فناوري و فرهنـگ توانـسته         

 جهاني را تحـت تـسلط       ي  هاي ملي و فرا ملي، بازارهاي گسترده      دهند، تا آنجا كه در عرصه     
كاربردي كردن دانش و سـرآمد بـودن در         . شان قرار دهند  هاي نوين خود و دانش و فناوري    

). 148 1390طـالبي و همكـاران،      ( جوامع است    ي  هاي اصلي توسعه  فناوري يكي از شاخص   
هاي نوين قرار دارند كه        اوج انقلاب فناوري   ي  از سوي ديگر، امروزه جوامع بشري در نقطه       

هـا بـه    هـاي كـشاورزي، صـنعت و سـاير زمينـه             فعاليـت  ي  تغييرات بسيار شگرفي را در شيوه     
نانو را مساوي آينده  فناوري  در اين ميان، بسياري از دانشمندان و محققان،         . اندارمغان آورده 

هاي مختلف بدون گـرايش بـه مباحـث نـانو، در              انسته و بر اين باورند كه متخصصان رشته       د
   ).18 و 17، 1388رضائي و همكاران، (هاي آتي فرصتي براي رشد نخواهند داشت  دهه

  بـه حـوزه   زمان   صورت هم  به علم و فناوري     ي  تقريباً با ورود كشورهاي پيشرو در عرصه      
ريـزي و انجـام شـده         هاي متعددي در اين زمينه طرح       ن نيز فعاليت  نانو، در كشور ايرا     فناوري
شـود كـه      هاي فناوري كشور محسوب مي      نانو يكي از اولويت    فناوري  در حال حاضر،  . است

در همـين    وه  شـد تاكيـد جـدي     بـر آن     ملي   ي  هاي توسعه هاي كلي نظام و برنامه      در سياست 
 ي  حـوزه سـازي و فعاليـت در   بـه زمينـه  اقـدام   1382از سـال  وزارت جهاد كشاورزي   ،  راستا

در ايـن زمينـه، بـه نظـر     ). 67، 1384نـانو،   ستاد ويژه توسعه فنـاوري     (كرده است نانو   فناوري
نـانو بـه كـشور و انجـام       گذشـت حـدود هـشت سـال از ورود فنـاوري      رغـم   بـه رسد كه    مي

ويـژه از     به هاي مقطعي يابي به برخي موفقيت    هاي عمده در اين حوزه و دست      گذاري سرمايه
، به دليل وجود مسايل متعدد، هنوز نـرخ كـارآفريني فناورانـه             اختراعنظر چاپ مقاله و ثبت      

بـراي نمونـه، براسـاس      ). 51،  1389يـدالهي فارسـي و همكـاران،         (باشـد   مـي در ايران پايين    
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گيـري  ، ميزان توليد محـصولات و شـكل       )2008( 1بان جهاني كارآفريني  ديده دفتر   گزارش
 وكارهاي تثبيت شده با استفاده از       كارآفريني نوپا و كسب    ي   جديد ناشي از توسعه    بازارهاي
هاي جديد در ايران نسبت به كل محصولات جديد توليـد شـده و بازارهـاي شـكل                   فناوري

باشـد، ايـن در حـالي اسـت كـه متوسـط ميـزان ايـن          درصد مي  16/0 و   8/0گرفته به ترتيب    
در ). Razavi et al., 2008, 68(ند هست درصد 05/1  و80/4المللي ها در سطح بينشاخص

هـاي  ، نـرخ اسـتفاده از فنـاوري       2008همين زمينـه براسـاس آمارهـاي منتـشر شـده در سـال               
وكارهاي جديد تثبيت شـده در كـشور هنـد            كسب ي  نانو در توسعه    فناوري مانندنوظهوري  

 Verkhovskaya and( درصــد بـوده اســت  59/8 و برزيــل 82/9، ايـالات متحــده  73/52

Dorokhina, 2008, 30 .(شـده و پــايين بـودن نــرخ   بيــانرو، بـا توجــه بـه مطالـب    از ايــن 
فناورانه در ايران، پرسش اصـلي تحقيـق ايـن بـود كـه در حـال حاضـر چـه                      كارآفريني نانو 

  .    كارآفريني نانوفناورانه در بخش كشاورزي ايران وجود دارندي موانعي بر سر راه توسعه

   تحقيقي  ادبيات و پيشينهمروري بر
تحقيق ي  در اين بخش ابتدا مفاهيم كليدي پژوهش شرح داده شده و پس از آن، پيشينه              

درنهايـت بـا    . دشـو ه در داخل و خارج از كشور بررسي مي        شدشامل مطالعات تجربي انجام     
  . شودتوجه به مطالب اشاره شده، مدل مفهومي پژوهش ارايه مي

  اورانه كارآفريني نانوفن-الف
مقيمـي و   ( اقتـصادي و اجتمـاعي جوامـع         يوسـعه ي ت عنوان موتور محركه  به كارآفريني

يـدالهي فارسـي و     (و يك نياز اساسي در سطح جامعـه         ) 207ص  ،  1387احمدپور دارياني،   
  نـانو و    كاربردهـاي فنـاوري    ياي در توسـعه   تواند نقش عمده  مي) 201ص،  1387همكاران،  

عبـارت ديگـر، كـارآفريني بـسان راهبـردي      شمار آن داشته باشد؛ بهگيري از مزاياي بي  بهره
.      هـاي جديـد بهـره بگيـرد       هـاي فنـاوري   ها و قابليت  تواند از ظرفيت   پايدار مي  يبراي توسعه 

اي فنـاوري، در كـارآفريني   هـاي توسـعه   افزايي جريـان راهبـردي كـارآفريني و ظرفيـت         هم

                                                      
1. Global Entrepreneurship Monitor (GEM) 
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در ايـن زمينـه بـا در نظـر       ). 342ص،  1389و اسـدي،    زاده  شـريف (شـود   فناورانه متبلور مـي   
  كـم يفاصـله ، سـرعت رشـد بـالا   نـانو اعـم از    فـرد فنـاوري   ههاي منحصر ب ـ  گرفتن مشخصه 

، كوتاه بودن عمر فناوري، گروهيهاي  اي بودن و نياز به فعاليت      رشته  بين،   تا بازار  هاپژوهش
-هاي كـسب  ري وسيع بر تمامي حوزه     تاثيرگذا ي و دامنه  آميز  گذاري مخاطره   نياز به سرمايه  

 Wolley and(كنــد مــيدو چنــدان را  كــارآفريني نانوفناورانــه يوكــار، اهميــت توســعه

Rottner, 2008, p, 793  .(  
. نانو و كارآفريني فناورانه تشكيل شده است       فناوري يكارآفريني نانوفناورانه از دو واژه    

توان شناخت، كنترل و كاربرد     ين فناوري را مي   طور خلاصه ا  نانو، به  مفهوم فناوري  يبارهدر
 ,Hosseini and Rezaei, 2011( نـانومتر در نظـر گرفـت    100ماده در ابعاد تقريباً يك تـا  

p,115 .( هاي علوم مختلف را تحـت   اي تمامي عرصهعنوان يك علم فرا رشتهاين فناوري به
 ,Das, 2004( نبـوده اسـت   تـاثير قـرار داده و علـم كـشاورزي نيـز از ايـن قاعـده مـستثني        

p,1081 .( اغلـب   نـانو بـر  هـاي كـاربرد و تاثيرگـذاري فنـاوري     با توجه به گستردگي حـوزه
نانو يك فنـاوري مهـم      صنايع، بسياري از كارشناسان و صاحبنظران بر اين باورند كه فناوري          

اي چنـدان دور بازاره ـ   اي نـه  محـسوب شـده و در آينـده        دار براي تمامي كشورها     و اولويت 
نـانو قـرار خواهنـد گرفـت؛ بـراي          اي تحت تاثير فناوري   طور قابل ملاحظه  مختلف جهاني به  

 2015نـانو تـا سـال       شود كه ارزش بـازار محـصولات مبتنـي بـر فنـاوري            بيني مي   نمونه، پيش 
 ايـن فنـاوري     يهاي شغلي ايجاد شده از توسـعه       ميليارد دلار و فرصت    1000ميلادي بالغ بر    

عبـارت  بـه ). 17،  1388رضـائي و همكـاران،      ( ميليون باشد    12زماني حدود    يدر اين فاصله  
 يتواند بـه واسـطه    شود كه مي  نانو يك فناوري كارآفرين محور محسوب مي      ديگر، فناوري 

وكارهـاي نـوين و ارايـه خـدمات و          هاي اقتصادي جديد، منجر به ايجاد كسب      خلق فرصت 
در رابطـه بـا    ).Soleimanpour et al., 2011, p,3286(تر بـه مـشتريان شـود    توليدات بيش

محـور يـا كـارآفريني فناورانـه تعـاريف متعـددي از سـوي               ابعاد و مفهوم فناوري كارآفرين    
-مياشاره  ) 1(شماره  ترين آنها در جدول     كه به برخي از مهم    است  نظران ارايه شده    صاحب

  . شود
 بنيادين در ماهيـت  ي نكتهنظر از چگونگي تعريف كارآفريني فناورانه،  هر حال صرف  به

 فنـاوري و ايجـاد     يدنبال ايجاد پل بين توسـعه     اين مفهوم آن است كه كارآفريني فناورانه به       
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، 1387رضـواني و همكـاران،       (باشـد مـي ) سـود / طور كلـي كـسب ارزش     و به (وكار  كسب
دي از  در اين زمينه و در ارتباط با پيوند بين فناوري و كـارآفريني، الگوهـاي متعـد                ). 67ص

ترين آنها، الگوي نظران مختلف ارايه شده است كه يكي از مهم    سوي كارشناسان و صاحب   
 در فرايند كـارآفريني مبتنـي بـر         در اين الگو،  . باشد مي 1فعاليت كارآفرينانه مبتني بر فناوري    

عبـارت ديگـر،    بـه .كنـد  اصـلي كـارآفريني عمـل مـي    ي شـالوده  يفناوري، فناوري به منزله   
طور از اين منظر، همان. شودداد فرايند كارآفريني محسوب مي آغاز يا درونيقطهفناوري ن 

افزا با عنوان يك نهاده در تركيبي متوازن و همفناوري بهدهد مينشان ) 1(نمودار شماره كه 
در پيـشبرد كـارآفريني     ) غيـره  و ها، نيـروي انـساني    اعم از سرمايه، زيرساخت   (ها  ساير نهاده 
 ). 348ص، 1389زاده و اسدي، شريف (باشداثرگذار مي

  
  محورتعاريف و ابعاد كارآفريني فناورانه يا فناوري كارآفرين. 1جدول 

  ابعاد يا تعريف  سال  نويسندگان

Shane and 
Venkataraman 2003 

هاي فني و راهبردها را براي منظافرايندهايي كه طي آنها كارآفرينان، منابع سازماني و 
  .گيرندكار ميههاي كارآفرين بها در سازمانه فرصتيابي بدست

Dorf and Byers 2005 
  قابليت رشد بالابا شدت فناورانه هاي بهشناسايي فرصت

   سرمايه و افراد متخصصانندآوري منابعي مجمع
  گيري ويژههاي تصميمكارگيري مهارتهمديريت رشد سريع و خطر قابل توجه آن با ب

Prodan  2007 
ها، سرمايه، ها و شركتها، سازماندانشگاه: امل كليدي اثرگذار بر كارآفريني فناورانهعو

  هاي فناوري بنيان جديدبازار و مشتريان، دولت، مشاوران و درنهايت شركت

Blanco  2007 

  هاي جديدهاي فناورانه يا اكتشافهاي نو و حتي خلق فرصتشناخت فناوري
  هاازار و اين فناوريايجاد ارتباط بين نيازهاي ب

عد كارآفرينانه،  محصولات و خدمات تجاري شامل بيها با ارايهبرداري از فرصتبهره
بعد محيطيعد مديريتي و ب  

Peng and Zhang2008 هابرداري و كاوش فرصت بازاري براي فناوريروش و فرايند كشف، بهره  

Petti  2009 
هاي مبتني بر حلبرداري از راهبا كاوشگري و بهرهكارآفرينان فناورانه قصد دارند تا 

  .فناوري به ايجاد و كسب ارزش اقتصادي دست بزنند
  )70ص، 1387رضواني و همكاران، : منبع(

                                                      
1. Technology- based model of entrepreneurial activity  
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 )349ص، 1389زاده و اسدي، شريف(الگوي فعاليت كارآفرينانه مبتني بر فناوري  .1نمودار 

  
توان فرايند خلق محـصولات و      يني نانوفناورانه را مي   شده، كارآفر بيانبا توجه به مطالب     

هـاي  ايجـاد فرصـت  بـا  نـانو   فنـاوري يخدمات تجاري نوآورانه، جديد و با ارزش در حوزه     
 ,Wolley and Rottner, 2008(هـا در نظـر گرفـت    برداري از ايـن فرصـت  فناورانه و بهره

p,792(.       نـانو بـا سـاير منـابع و         يـب فنـاوري    ترك ي در واقع كارآفريني نانوفناورانه به واسـطه
هـاي  وكـار در تمـامي عرصـه      هـاي جديـد كـسب      فرصـت  يها منجر به ايجاد و توسعه     نهاده

 ,Ikezawa, 2004, p,2; Knol(شـود  اقتصادي و در نتيجه كسب سود و ارزش افزوده مـي 

2004, p,614 .(منـد  امعنوان هرگونه تلاش نظدر تعريف ديگري، كارآفريني نانوفناورانه به
 يجديد اقتصادي فعاليتاندازي    يا راه  وكارهاي نو كسب  ايجاد برايبر مبناي نياز يا فرصت      

 از افراد و يا يك بنگـاه        گروهيوسط يك فرد،    نانو ت هاي مختلف مرتبط با فناوري    در حوزه 
 ,Hodge et al., 2005, p,3; Ronald et al., 2007( در نظر گرفته شده است استقراريافته

p,11 .(هـاي     نـوآوري  يارايـه  ازنظـر نـانو   فرد فناوري ههر حال، با توجه به ماهيت منحصرب      به
 كارآفريني يك گام يها، توسعه ساير فناوريمانند، اقتصادي مختلف هايفراوان در حوزه

 يـك   داشتننحوي كه بدون    رود، به شمار مي نانو به  پايدار فناوري  ياساسي در فرايند توسعه   
هاي تواناييها و   گيري از قابليت   كارآفريني نانوفناورانه، بهره   ي براي توسعه  راهبرد مشخص 
). McNeil et al., 2007, p,35(پـذير نخواهـد بـود    نانو در يك كشور امكانمتعدد فناوري

  كـارآفريني نانوفناورانـه، نتـايج      يسوي توسعه رغم اهميت موضوع و ضرورت حركت به      به

گيري جهت
 راهبردي بنگاه

  شرايط 
 رقابتي بازار 

  هاي زيرساخت
 فناوري

  واكنش 
 فناورانه

  تحقيق و 
 توسعه داخلي

  هاي همكاري
 تحقيقاتي

نوآوري  ارزش
 افزوده 

مبتني بر علم

 ريجذب فناو
 عوامل بيروني تاثيرگذار
 بر عملكرد اقتصادي

 سر ريز منافع و
 پيامدها به جامعه 
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هـاي   فرايند و وجود موانـع اساسـي بـر سـر راه ايجـاد  فرصـت                 مطالعات متعدد از پيچيدگي   
هاي نوظهـور از جملـه       فناوري يوكارهاي جديد ناشي از توسعه    اندازي كسب تجاري و راه  

هـاي  بررسي). Hellsten, 2007, p,127؛ 45ص، 1386رسولي، (نانو حكايت دارند فناوري
 خـام و مبتكرانـه، تنهـا يـك          يزار ايده كه از هر سه ه    دهد  ميانجام شده در اين زمينه نشان       

وكار و توليد ثـروت و درآمـد        يابد و منجر به ايجاد كسب     ايده به موفقيت تجاري دست مي     
تـر صـدق    نانو بيش  فناوري مانندهاي برتر   اين موضوع در مورد فناوري    . شودبراي جامعه مي  

 عدم قطعيت در فناوري،     يهاي برتر با سه مشخصه     فناوري ،كند، چرا كه از ديدگاه بازار     مي
الـه حـسيني،    سـليمانپور و فـرج    (شـوند   عدم قطعيت در بازار و ناپايداري رقابتي مشخص مي        

با در نظر گرفتن اهميت موضوع، در بخش بعدي به بررسي و مرور مطالعات              ). 6ص،  1388
  كـارآفريني نانوفناورانـه    ي شناسايي موانـع و مـشكلات توسـعه        يباره در شدهمختلف انجام   

  . پرداخته شده است

   كارآفريني نانوفناورانه ي مطالعات مرتبط با موانع توسعه-ب
ويـژه در    كـارآفريني نانوفناورانـه بـه      ي موانـع توسـعه    يبارهدرمطالعات تجربي متعددي    

تر آنهـا، نتـايج ايـن       منظور مرور منسجم  كه در اين بخش به    است   انجام شده خارج از كشور    
 . شودارائه مي) 2(شماره در قالب جدول ه صورت خلاصبه هاپژوهش

  
  هاي كليدي در زمينه موانع توسعه كارآفريني نانوفناورانه خلاصه پژوهش. 2 جدول

 پژوهشگر 
  ) موانع اشاره شدهي بارهدر(ها  يافتهيخلاصه  عنوان پژوهش )سال انجام تحقيق(

  )1386(رسولي 
بررسي موانع 

- كارآفريني فناوري
  ننانو در ايرا

ويژه درنانو به فناورييهاي فعال در حوزهعدم تامين مالي مناسب شركت
 بستر قانوني مناسب براي حمايت ازنبود تاسيس آنها، يمراحل اوليه

هايحقوق مالكيت معنوي، ضعف فرهنگ كارآفريني، ضعف آموزش
سازي، كمبودكارآفريني، كمبود تحقيقات با قابليت كاربردي و تجاري

هاي فناوري محور،اندازي شركت با تجربه براي تاسيس و راهمديران
نانو و فناورييضعف بازاريابي، كمبود متخصصان فني در حوزه

  گذارانسازي ضعيف بين كارآفرينان، محققان و سرمايهشبكه

  )1390(سليمانپور 

- شاخصشناسايي 
 بر اثرگذارهاي 
 كارآفريني يتوسعه
نانو در بخشفناوري

  زي ايرانكشاور

نانو در بخش كشاورزي، كمبودكمبود دانش فني لازم در زمينه فناوري
كارشناسان و مديران ماهر، كارآفرين، متخصص و با تجربه در زمينه

نانو و عدم آشنايي كافي سياستگذاران، كارشناسان تجاري وفناوري
 پذير كگذاري ريس نانو با مقوله سرمايهكارآفرينان فعال در زمينه فناوري

Knol (2004) طراحي مدلي به 
 يمنظور توسعه

نانو، كارايي پايين فناورييضعف قوانين حمايتي از كارآفرينان در حوزه
سازي وم ثبت اختراعات، نبود قوانين تجاري مشخص براي تجارينظا
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 پژوهشگر 
  ) موانع اشاره شدهي بارهدر(ها  يافتهيخلاصه  عنوان پژوهش )سال انجام تحقيق(

وكارهاي كسب
 يجديد در حوزه

  نانو فناوري

ويژههاي فيزيكي لازم بهاختنانو، نبود زيرسبازاريابي محصولات فناوري
ضعف قوانين و، نانو فناورييهاي فناوري در حوزهمراكز رشد و پارك

هاي كوچك ومنظور حمايت از تاسيس بنگاهگذاري لازم بهنبود سرمايه
 .نانو فناورييمتوسط در حوزه

Hellsten (2007) 

تحليل راهبردها و 
موانع توسعه 

نانو با تاكيد فناوري
هاي وزهبر ح

  كارآفرينانه

اندازيحمايت از راهنبود نبود مراكز كارآفريني فعال و (زيرساختي : موانع
گذاري و حمايتعدم سرمايه(، تامين مالي )هاي كوچك و متوسطبنگاه

نبود ارتباط مستمر بين صنعت و(ارتباطي  ،)مالي دولت از كارآفرينان
و) نانو فناوريير حوزههاي كوچك و متوسط فعال ددانشگاه با بنگاه

هاي آموزشي برنامهي مشخص براي ارايهينبود يك برنامه(آموزشي 
  . )نانومرتبط با كارآفريني فناوري

McNeil and et al 
(2007) 

موانع توسعه 
كارآفريني و 

سازي تجاري
  نانو فناوري

يپذير براي ورود و فعاليت در حوزهگذاران ريسكعدم تمايل سرمايه
هاي مناسب اعم ازنانو، نبود زيرساختوكارهاي مرتبط با فناوريسبك

هاي كوچكها، تجهيزات و غيره، عدم حمايت دولت از بنگاهآزمايشگاه
ينانو، عدم سياستگذاري مناسب در زمينه فناورييو متوسط در حوزه

ها به صنايع، ضعف قوانين و طولانياز دانشگاهها پژوهشانتقال نتايج 
نبود منابع انسانينانو،  فناورييودن فرايند ثبت اختراع در حوزهب

 راهبرديينانو، نبود يك برنامه كارآفريني فناورييمتخصص در حوزه
  . نانو فناوريي منابع انساني در حوزهيمنسجم براي توسعه

Wolly and Rotter 
(2008) 

سياست نوآوري و 
كارآفريني 
  نانوفناورانه 

هاي كوچك و متوسط فعال دراط منسجم بين دانشگاه با بنگاهنبود ارتب
گذاران و كارآفريناننانو، نبود تعامل مناسب بين سرمايه فناورييحوزه

وكارهاياندازي كسبنانو، ريسك بالاي راه فناورييفعال در حوزه
نانو و عدم حمايت دولت از آنها و ضعف قوانين فناورييجديد در حوزه

  .نانو تحقيقات فناورييبا حفظ حقوق مالكيت معنوي در حوزهمرتبط 

Blank (2010) 
موانع كارآفريني 

نانوفناورانه با تاكيد 
بر مراحل آغازين 

 نانو توسعه فناوري

وكارهاي نانوفناورانه، نرخ پايين پذيرش واندازي كسبريسك بالاي راه
ن، محدود بودننانو از سوي مشترياخريد محصولات مبتني بر فناوري

نانو،گذاري در حوزه فناوريپذير براي سرمايههاي ريسكتعداد شركت
گذاران و كارآفرينان در موردعدم شناخت كافي مشتريان، سرمايه

نانو و محصولات آن و نبود مراكز كارآفريني تخصصي درفناوري
  نانو  فناورييحوزه

   مدل مفهومي پژوهش  -ج
تحقيق بـا   اين   اصلي پژوهش،    يهاي پيشين و مساله   شده در بخش  ان  بيباتوجه به مطالب    

 كارآفريني نانوفناورانه در بخش كشاورزي ايران و رسيدن بـه           يهدف بررسي موانع توسعه   
كارهـا و پيـشنهادهاي عملـي در راسـتاي           راه يمنظـور ارايـه   شناختي روشن در اين زمينه بـه      

در . شـد نانو در بخش كـشاورزي انجـام           فناوري  كارآفريني يتسهيل و تسريع فرايند توسعه    
قالب هدف كلي اشاره شده و براساس مرور ادبيات نظـري و مطالعـات تجربـي مـرتبط، در                   

  ). 2نمودار شماره (اين بخش مدل مفهومي پژوهش ترسيم شده است 
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  خش كشاورزيموانع توسعه كارآفريني نانوفناورانه در ب: مدل مفهومي پژوهش. 2نمودار 

  شناسيروش
 پيمايـشي   - توصـيفي  هـاي پژوهشها از نوع     گردآوري داده  يتحقيق براساس شيوه  اين  

 موسسه و مركز تحقيقات     22 نفر از محققان شاغل در       190 شامل   آن آماري   ي جامعه بوده و 
 كـه بـا توجـه بـه         هدر سطح كـشور بـود     ) وابسته به وزارت جهاد كشاورزي    (ملي كشاورزي   

.  نفر از آنان بـراي انجـام تحقيـق انتخـاب شـدند             128ي و مورگان، در حدود      جدول كرجس 
ها، با در نظر گرفتن پراكنش تقريباً يكسان محققان در مراكز و موسسات  براي انتخاب نمونه  

است كه اين افراد    بيان  لازم به   . گيري تصادفي ساده استفاده شد      مورد مطالعه، از روش نمونه    
) صورت عملي و يا نظـري     به (هاي مختلف شكلهاي اخير به      ي سال از محققاني بودند كه ط    

هـاي مختلـف      ها و حوزه    نانوي كشاورزي در زمينه   ها و تحقيقات مربوط به فناوري       در برنامه 
 موضـوع مـورد پـژوهش برخـوردار         يدرگير بوده و از دانـش و اطلاعـات كـافي در زمينـه             

هـاي    نامه بود كه از دو بخـش مشخـصه        سشها در اين تحقيق پر      ابزار گردآوري داده  . بودند

يموانع توسعه
كارآفريني 

نانوفناورانه در 
بخش كشاورزي

موانع قانوني
  

وجود قوانين و مقررات اداري دست و پاگير براي ايجاد 
نانوي  فناورييهاي كوچك و متوسط در حوزهبنگاه

هاي حمايتي براي كشاورزي، ضعف قوانين و آيين نامه
وكارهاي جديد در  ايجاد كسبجهتتشويق كارآفرينان 

نين مرتبط با نانوي كشاورزي، ضعف قوا فناورييعرصه
- تحقيقات فناورييحفظ حقوق مالكيت معنوي در حوزه

 يم ثبت اختراعات در حوزهنظانانوي كشاورزي، ضعف 
نانوي كشاورزي و نبود قوانين تجاري مشخص براي فناوري
نانوي كشاورزيسازي محصولات فناوري تجارييتوسعه

موانع ارتباطاتي
  

 بيناثرگذارسازي و نبود ارتباط ضعف شبكه
گذاران فعال دركارآفرينان، محققان و سرمايه

نانوي كشاورزي و نبود  فناورييحوزه
ارتباط مستمر و پويا بين صنعت و دانشگاه با 

هاي كوچك و متوسط فعال در حوزه بنگاه
 .نوي كشاورزينافناوري

  حمايتي-موانع زيرساختي
  

- از شركتعدم حمايت كافي دولت
هاي خصوصي فعال، كمبود 

ساختارهاي حمايتي مانند مراكز رشد، 
هاي فناوري هاي صنعتي، پاركخوشه

نانوي  فناورييو غيره در حوزه
كشاورزي، نبود دفاتر تخصصي 

سازي محصولات بازاريابي و تجاري
هاي نانو، نبود زيرساختفناوري

ضروري مالي، قانوني و غيره براي 
هاي دانشاندازي شركتهحمايت از را
هاي كوچك و متوسط دربنيان و بنگاه

نانوي كشاورزي، نبود  فناورييحوزه
 يمراكز كارآفريني فعال در حوزه

نانو در بخش كشاورزي، نبود فناوري
گذاري منسجم از سوي دولت سياست

وكارهاياندازي كسببراي تشويق راه
نانوي  فناورييجديد در حوزه

رساني اطلاعيضعف شبكهكشاورزي، 
در بخش كشاورزي براي ايجاد تعامل 

 بين كارآفرينان فعال در حوزه اثرگذار
نانوي كشاورزي و ضعف فناوري
پذير در بخش گذاري مخاطرهسرمايه

هاي كشاورزي براي حمايت از بنگاه
 يكوچك و متوسط، نبود يك برنامه
 يراهبردي مشخص براي توسعه

 يدر حوزهوكارهاي جديد كسب
  . نانوي كشاورزيفناوري

  آموزشي-موانع شناختي
 

ن و كارآفرينان فعال در گذاراعدم شناخت كافي سرمايه
و كاربردهاي آن، نبود نانوبخش كشاورزي در مورد فناوري

هاي  برنامهيها براي ارايه مشخص در دانشگاهييك برنامه
هاي كارآفريني آن، نانو و قابليتآموزشي مرتبط با فناوري

گران نبود آگاهي كافي در مديران، محققان و ديگر كنش
هاي نانو و قابليت فناورييبارهبخش كشاورزي در

ديده در كارآفريني آن و كمبود نيروي انساني آموزش
  .نانوي كشاورزي كارآفريني فناورييحوزه

شناختيروان موانع
  

ضعف كارهاي گروهي در بين پژوهشگران 
شاورزي، نانوي ك فناورييفعال در حوزه
 كارآفريني در بين محققان يضعف روحيه
نانوي كشاورزي و  فناورييفعال در حوزه

گذاران براي فعاليت در عدم تمايل سرمايه
دليل نانوي كشاورزي به فناورييحوزه

وكارهاي اندازي كسبريسك بالاي راه
 .جديد در اين حوزه
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گويـان مـورد مطالعـه      پاسـخ و ديـدگاه    ) متغيـر  شـامل هفـت   (گويـان   اي پاسخ   فردي و حرفه  
ــارهدر ــع توســعه  يب ــزان اهميــت هــر يــك از موان ــه در بخــش  ي مي  كــارآفريني نانوفناوران

ز طيـف   گيري بخـش دوم، ا      براي اندازه .  شده بود  تشكيل)  متغير 23شامل  (كشاورزي ايران   
با نظر  نامه  پرسش اعتبار. دشاستفاده  ) 5=  تا خيلي زياد   1= از خيلي كم  (ليكرت پنج سطحي    

براي تعيين قابليت اعتماد ابزار      و   شدهتاييد  هاي تهران و زنجان     اعضاي هيات علمي دانشگاه   
موانـع   كه مقدار آلفاي كرونبـاخ محاسـبه شـده بـراي مقيـاس               شدآزمون انجام     تحقيق پيش 

هـاي  داده.  بـود  752/0در بخـش كـشاورزي ايـران حـدود          نانوفناورانه   كارآفريني   يتوسعه
 و نتـايج  تجزيـه و تحليـل شـده      161اس.اس.پـي .اسافـزار   گردآوري شده با اسـتفاده از نـرم       

 . شدتحقيق در دو بخش توصيفي و استنباطي ارايه 

  هايافته
 درصـد   2/85رد مطالعـه،     نفر محقق مـو    128دست آمده نشان داد كه از مجموع        هنتايج ب 

ترين فراواني مربوط به مـدرك      از نظر سطح تحصيلات، بيش    .  درصد زن بودند   8/14مرد و   
 افـراد   يدادنـد و بقيـه     آماري را تـشكيل مـي      ي درصد جامعه  5/81تحصيلي دكتري بود كه     

هـاي  نتـايج مربـوط بـه سـاير مشخـصه         . ندداشـت مدرك تحصيلي كارشناسـي ارشـد       ) 5/18(
  . شودنشان داده مي) 3(شماره  در جدول  شده،اي مربوط به محققان مطالعه حرفه-فردي

  محققان كشاورزي مورد مطالعهاي  حرفه - فرديهاي توصيف برخي مشخصه. 3 جدول
 بيشترين كمترين انحراف معيار ميانگين  اي حرفه -فرديهاي  مشخصه شماره

  62  29  4/3  41  گويان سن پاسخ  1
  30  2  8/1  14  راد اف فعاليتيسابقه  2
  33  1  8/0  9/7  )در نقش مجري(تعداد طرح پژوهشي انجام شده   3
  37  4  1/2  1/12   در داخلپژوهشي منتشر شده - علميهاي تعداد مقاله  4
  17  0  9/1  2/7   در خارج  پژوهشي منتشر شده- علميهاي تعداد مقاله  5

  
ني نانوفناورانـه در بخـش       كـارآفري  يموانـع توسـعه   "بنـدي     منظور دسته در اين بخش، به   

 و تعيين مقدار واريانس تبيين شده توسـط هـر كـدام از متغيرهـا در قالـب                  "كشاورزي ايران 
منظـور  بـه . ها استفاده شد بندي شده، از تحليل عاملي با رويكرد تلخيص داده          هاي دسته   عامل

                                                      
1. SPSSWin16 
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. د بهــره گرفتــه شــKMOاز آزمــون بارتلــت و شــاخص   ،هــا تــشخيص مناســب بــودن داده
، )4جـدول    (KMO درصد و مقدار مناسـب       99اطمينان  ن بارتلت در سطح     وداري آزم   عنيم

  . را نشان مي دهدتحليل عاملي انجام همبستگي و مناسبت متغيرهاي مورد نظر براي 
  داري  معني  و آزمون بارتلت و سطحKMO مقدار .4جدول 

  داري سطح معني  مقدار بارتلت KMOمقدار   مجموعه مورد تحليل
  000/0  021/1124  729/0  كارآفريني نانوفناورانه دربخش كشاورزي ايران  ي وانع توسعهم

  
تحليل همراه با مقدار ويـژه، درصـد واريـانس و           مورد   ي استخراج شده مجموعه   واملع

- كـه بـه    بايـد گفـت   البتـه   . شودنشان داده مي  ) 5(شماره  درصد واريانس تجمعي در جدول      

امل مدنظر قرار و و ع هدش، از معيار مقدار پيشين استفاده       وامل ع بنديمنظور استخراج و دسته   
نتـايج كـسب شـده در       با توجه به    . تر بوده است   آنها از يك بزرگ    يگرفت كه مقدار ويژه   

 درصد از واريـانس  05/70درمجموع پنج عامل استخراج شده از تحليل   ،  )5(شماره   جدول
را اسـتخراج شـده     امـل   وتبيين شده توسـط ع     واريانس مناسب ميزان  دند كه   كركل را تبيين    

  .دهدنشان مي
  امل استخراج شده همراه با مقدار ويژه، درصد واريانس و درصد واريانس تجمعي آنهاو ع.5 دولج
 درصد واريانس تجمعي  ويژه مقدار درصد واريانس  مقدار ويژه  املوعشماره

  92/27 35/26 808/5   حمايتي-زيرساختي  1
  37/43  02/17  758/3  قانوني  2
  75/55  38/12  727/2   آموزشي-شناختي  3
  61/64  86/8  952/1  شناختيروان  4
  05/70  44/5  198/1  ارتباطاتي   5

  
از ماتريس  دست آمده همتغيرهاي مربوط به هر يك از عوامل و ميزان بارهاي عاملي ب. 6 جدول

  يافته چرخش
ميزان ضرايب متغيرها نام عامل

  827/0  نانو در بخش كشاورزي فناورييبود مراكز كارآفريني فعال در حوزهن
بنيان هاي دانشاندازي شركتهاي ضروري مالي، قانوني و غيره براي حمايت از راهنبود زيرساخت

  789/0  نانوي كشاورزي فناورييهاي كوچك و متوسط در حوزهو بنگاه
-وكارهاي جديد در حوزهاندازي كسب براي تشويق راهگذاري منسجم از سوي دولتنبود سياست

  762/0  نانوي كشاورزي فناوريي
هاي فناوري در هاي صنعتي و پارككمبود ساختارهاي حمايتي مانند مراكز رشد، خوشه/ فقدان

  725/0  نانوي كشاورزي فناورييحوزه
  710/0  كشاورزيه و در حوزنانسازي محصولات فناورينبود دفاتر تخصصي بازاريابي و تجاري

 بين كارآفرينان فعال در اثرگذاررساني در بخش كشاورزي براي ايجاد تعامل  اطلاعيضعف شبكه
  692/0  نانوي كشاورزي فناورييحوزه

هاي كوچك و پذير در بخش كشاورزي براي حمايت از بنگاهگذاري مخاطرهضعف سرمايه
  672/0  متوسط 

 -زيرساختي
  حمايتي

  635/0  نانوي كشاورزي فناورييهاي خصوصي فعال در حوزهت از شركتعدم حمايت كافي دول
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ميزان ضرايب متغيرها نام عامل
 يهاي كوچك و متوسط در حوزهوپاگير براي ايجاد بنگاهوجود قوانين و مقررات اداري دست

  801/0  نانوي كشاورزي فناوري
وكارهاي جديد هاي حمايتي براي تشويق كارآفرينان جهت ايجاد كسبضعف قوانين و آيين نامه

  777/0  نانوي كشاورزي فناورييدر عرصه
  756/0  نانوي كشاورزي تحقيقات فناورييضعف قوانين مرتبط با حفظ حقوق مالكيت معنوي در حوزه

  732/0  نانوي كشاورزي فناورييم ثبت اختراعات در حوزهنظاضعف 

  قانوني

  694/0  نانوي كشاورزي فناوريسازي محصولات تجاريينبود قوانين تجاري مشخص براي توسعه
نانو و گران بخش كشاورزي در مورد فناورينبود آگاهي كافي در مديران، محققان و ديگر كنش

  734/0  هاي كارآفريني آنقابليت
  712/0  نانوي كشاورزي كارآفريني فناورييكمبود نيروي انساني آموزش ديده و متخصص در حوزه

نانو و هاي آموزشي مرتبط با فناوري برنامهيها براي ارايه مشخص در دانشگاهيرنامهنبود يك ب
  657/0  هاي كارآفريني آن قابليت

 -شناختي
  آموزشي

نانو و گذاران و كارآفرينان فعال در بخش كشاورزي در مورد فناوريعدم شناخت كافي سرمايه
  626/0  كاربردهاي آن

  701/0  نانوي كشاورزي فناورييگران فعال در حوزهدر بين پژوهشهاي گروهي فعاليتو ضعف كار 
دليل ريسك بالاي نانوي كشاورزي به فناورييگذاران براي فعاليت در حوزهعدم تمايل سرمايه روانشناختي  645/0  نانوي كشاورزي فناوريي كارآفريني در بين محققان فعال در حوزهيضعف فرهنگ و روحيه

  606/0  اي جديدوكارهاندازي كسبراه
-گذاران فعال در حوزه بين كارآفرينان، محققان و سرمايهاثرگذارسازي و نبود ارتباط ضعف شبكه

  612/0  نانوي كشاورزي فناوريي
هاي كوچك و متوسط فعال در حوزه نبود ارتباط مستمر و پويا بين صنعت و دانشگاه با بنگاه  ارتباطاتي

  586/0  نانوي كشاورزيفناوري

 كارآفريني نانوفناورانه   يموانع توسعه  متغيرهاي مرتبط با     يضعيت قرارگيري مجموعه  و
 فـرض واقـع شـدن متغيرهـاي         وراج شـده    خعوامل است  با توجه به   در بخش كشاورزي ايران،   

گـذاري  امل به روش وريمـاكس و نـام       و پس از چرخش ع    5/0تر از   داراي بار عاملي بزرگ   
د كـه پـس از      كـر البته بايد به اين نكته اشـاره        . ايه شده است  ار) 6(شماره   در جدول     امل،وع

و در نتيجـه  ) 5/0تـر از   كـم (دليل پايين بودن بار عـاملي       ، يك متغير به   )وريماكس(چرخش  
  . شدبستگي آن با ديگر متغيرها، از تحليل حذف دار نبودن هم معني

  بحث و نتيجه
در بخـش  نانوفناورانـه  ارآفريني  ك ـيدرمجموع نتايج تحقيق نشان داد كه موانـع توسـعه         

 - حمـايتي، قـانوني، شـناختي      - عامـل زيرسـاختي    پـنج ترتيب اهميـت در     كشاورزي ايران به  
 درصـد از واريـانس      05/70گيرند و در حـدود      شناختي و ارتباطاتي قرار مي    آموزشي، روان 
بـر فنـاوري     مبتني   يطور كه در قالب الگوي فعاليت كارآفرينانه      همان. ندكنكل را تبيين مي   

هـا،  عنوان يك نهاده در تركيب متوازن با ساير منابع اعم از زيرسـاخت             فناوري به  ،اشاره شد 
وكارهـاي   كـسب  يتواند منجـر بـه ايجـاد و توسـعه         ساختارهاي حمايتي، سرمايه و غيره مي     
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تحقيـق  ايـن  اهميـت موضـوع در   دست آمده، با توجه به نتايج تحليل عاملي به    . فناورانه شود 
عنـوان عامـل نخـست وارد تحليـل          حمايتي بـه   -نحوي كه عامل زيرساختي   ، به شودميد  تايي

رغـم  بـه در ايـن زمينـه،      . ترين ميزان واريانس را بـه خـود اختـصاص داده اسـت            شده و بيش  
سازي منابع لازم و گذشت حدود هـشت سـال از آغـاز        منظور فراهم ريزي به ضرورت برنامه 

گذاري منسجم  دليل ضعف و نبود سياست    نوي كشاورزي، به  نا فناوري يها در عرصه  فعاليت
- كـارآفريني نانوفناورانـه و ايجـاد كـسب         يدر بخش كـشاورزي بـراي حمايـت از توسـعه          

هـا،   آزمايـشگاه ماننـد هاي اساسي مورد نياز ايـن فنـاوري   وكارهاي مرتبط با آن، زيرساخت    
خـوبي فـراهم    ر مـوارد بـه    هاي علم و فنـاوري و سـاي       هاي صنعتي، پارك  مراكز رشد، خوشه  

   يكـه در ايـن زمينـه تـاكنون هـيچ مركـز كـارآفريني تخصـصي در حـوزه                   نشده، ضمن آن  
دليـل ضـعف    چنـين بـه   هـم . نانوي كشاورزي نيز تاسيس و شروع به كار نكرده است         فناوري
پـذير در بخـش كـشاورزي، بـستر و     گذاري مخاطرهويژه سرمايه هاي مالي به   حمايت يارايه

هاي تجاري كوچك و  بنيان و بنگاه  هاي دانش  شركت يمناسب براي ايجاد و توسعه    شرايط  
 دررسـاني    اطلاع يافزون بر موارد اشاره شده، ضعف شبكه      .  نشده است  هنوز فراهم متوسط  

نانوي كـشاورزي و   فناورييگران مختلف فعال در حوزه بين كنشاثرگذاربرقراري تعامل   
ــابي  ــاتر تخصــصي بازاري ــود دف ــاوري  و تجــارينب ــانو در حــوزهســازي محــصولات فن  ين

 كـارآفريني نانوفناورانـه در بخـش        يكشاورزي، از ديگر مـسايلي هـستند كـه مـانع توسـعه            
  د يكـي از    كن ـاشـاره مـي   ) 2007 (1بلانكـو طـور كـه     هـر حـال، همـان     بـه . اندكشاورزي شده 

رسـمي و   (وامـل پـشتيبان     ععد محيطـي شـامل      ترين ابعاد كارآفريني فناورانه مربوط به ب      مهم
رسـاني، روابـط بـين      هـاي دولتـي، اطـلاع     هاي عمـومي، حمايـت    اعم از سياست   )غيررسمي

 ،بـه آنهـا  نكـردن  شـود كـه در صـورت توجـه        هاي ضروري مي  سازماني و ايجاد زيرساخت   
.  كارآفريني نانوفناورانه در بخش كشاورزي فراهم نخواهـد شـد          يشرايط لازم براي توسعه   

، )2004 (2كنـول ، )1386( رسـولي   ماننـد خـش از تحقيـق در مطالعـات متعـددي           نتايج اين ب  
  .ه استشد تاييد )2007 (1و مك نيل و همكاران) 2007 (3هلستن

                                                      
1. Blanco  
2. Knol   
3. Hellsten  
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در بخـش   نانوفناورانـه    كـارآفريني    يبراساس نتايج تحقيق، يكي ديگر از موانـع توسـعه         
هاي قانوني  و نبود حمايت  وجود موانع قانوني    . باشدكشاورزي ايران، شامل موانع قانوني مي     

 ي كارآفريني نانوفناورانه، تا حدود زيادي مربوط به دولت و نحوه          ي توسعه يلازم در زمينه  
 اشاره دارد بـه مـوازات عـواملي         )2007 (2پرودانطور كه   همان. شودگذاري آن مي  سياست

ترين از كليدي بنيان، بازار و ساير موارد، دولت يكي        هاي دانش ها، شركت چون دانشگاه هم
  شـود كـه در      كـارآفريني نانوفناورانـه محـسوب مـي        ي توسـعه  يعوامل تاثيرگذار در حوزه   

  هـاي اخيـر در كـشور نتوانـسته اسـت نقـش خـود را                رسد دولت طي سـال    نظر مي  به بارهاين
هـاي كوچـك و    براي نمونـه، قـوانين و مقـررات مربـوط بـه ايجـاد بنگـاه               . دكنخوبي ايفا   به

نانوي كشاورزي بسيار دست و پـاگير و ناكارآمـد بـوده و بعـضاً         فناوري يوزهمتوسط در ح  
انگيزگي ها، منجر به دلسردي و بي   بر بودن و طولاني شدن فرايند ايجاد شركت       دليل هزينه به

 بـر   افـزون . شـود گذاران و كارآفرينان براي ورود و فعاليت در بخش كشاورزي مـي           سرمايه
براي تشويق كارآفرينان جهـت ايجـاد        ه يا قانون حمايتي مشخصي    نامآييناين، تاكنون هيچ    

نـانوي كـشاورزي از سـوي دولـت          فنـاوري  يوكارهاي جديـد در عرصـه      كسب يو توسعه 
صورت ناخودآگاه كارآفرينان را به فعاليت در       كه اين مساله نيز به    نشده است   تدوين و اجرا    

 حفظ حقـوق مالكيـت فكـري و ضـعف           فقدان قوانين مرتبط با   . دهدها سوق مي  ساير حوزه 
هـاي   فعاليـت  ي از ديگر مـسايل و مـشكلاتي هـستند كـه مـانع توسـعه               ،م ثبت اختراعات  نظا

هاي ايـن بخـش از تحقيـق بـا          يافته. اندنانوي كشاورزي شده   فناوري يكارآفرينانه در حوزه  
ان ، مـك نيـل و همكـار       )2004(، كنـول    )1386( رسـولي    ماننـد هاي مختلفـي    نتايج پژوهش 

   .مطابقت دارد) 2008 (3و وولي و روتنر) 2007(
يكـي ديگـر از     هاي پـژوهش     حمايتي و قانوني، براساس يافته     -بر موانع زيرساختي  افزون

 آموزشـي   - كارآفريني نانوفناورانه در بخش كشاورزي ايران، موانع شناختي        ي توسعه موانع
و مـك  ) 2007(هلـستن  ، )1390( سليمانپور مانندند كه اهميت آن در مطالعات مختلفي   هست

بـدون ترديـد يكـي از موانـع اصـلي           در اين زمينه،    . ه است تاييد شد ) 2007(نيل و همكاران    
                                                                                                                             

1. McNeil et al  
2. Prodan   
3. Wolley and Rottner  
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 كــارآفريني نانوفناورانــه در بخــش كــشاورزي مربــوط بــه كمبــود نيــروي انــساني يتوســعه
ك  كه خود اين مساله نيز تا حدود زيادي متاثر از نبـود ي ـ             باشدميديده و متخصص    آموزش
ويـژه  نـانو بـه   هاي آموزشي مرتبط با كارآفريني فناوري      برنامه ي مشخص براي ارايه   يبرنامه

اعتقـاد  ) 2007 (1بيـرز ؛ اين در حـالي اسـت كـه        باشدمي ها و موسسات آموزشي   در دانشگاه 
ــشگاهدارد  ــژوهش دان ــوازات انجــام پ ــه م ــه، در قالــب  هــا ب ــرونهــاي كارآفرينان  2رســانيب

هـاي كـارآفريني و تربيـت نيـروي          آمـوزش  يي، نقش اصـلي را در ارايـه       كارآفرينانه فناور 
  نظـر  بـا توجـه بـه مطالـب اشـاره شـده، بـه             . دارنـد بر عهده   انساني كارآفرين، فناور و نوآور      

هـاي  آمـوزش  ي طراحـي و ارايـه     يرسد كه آموزش عالي كشاورزي كـشور در حـوزه         مي
در اين حوزه در چند سـال گذشـته،         ها  ليتفعاو عمده   عمل نكرده   نانوفناورانه چندان موفق    

بر ضـعف    افزون . كارشناسي ارشد و دكتري محدود شده است       ينامهتنها به انجام چند پايان    
هاي دولتي مناسـب در زمينـه      دليل نبود سياست  بارز نظام آموزش عالي كشاورزي كشور، به      

نـانو  فناوريي  باره در  آگاهي كافي  ،، از يك سو   هاي عمومي  آموزش ي و ارايه  رسانياطلاع
بـه  نفعان بخـش كـشاورزي   مديران، محققان و ساير ذي   بينهاي كارآفريني آن در     و قابليت 

گذاران و كارآفرينان فعـال در بخـش كـشاورزي نيـز             از سوي ديگر، سرمايه    نيامده و وجود  
 پيـدا  مـرتبط بـا آن       يهـاي اقتـصادي نوآورانـه      فرصت نانو و ناخت كافي در مورد فناوري    ش

وكارهـاي جديـد مبتنـي بـر      كـسب ي كه اين مساله تا حدود زيادي مانع از توسـعه      اندنكرده
  . نانو در بخش كشاورزي شده استفناوري

 يعـد چهـارم از موانـع توسـعه    عنـوان ب اساس نتايج تحليل عـاملي بـه     رعامل ديگري كه ب   
، عامل روانشناختي    است به آن تاكيد شده   كارآفريني نانوفناورانه در بخش كشاورزي ايران       

 فراگير به غير از بخش كشاورزي در ساير         يعنوان يك مساله  باشد كه البته اين مشكل به     مي
هـاي فـردي و   بدون ترديد، بخش مهمـي از ايـن مـساله بـه ويژگـي             . ها نيز وجود دارد   حوزه
نانوي كشاورزي مربوط    فناوري يگران دخيل در حوزه   شناختي محققان و ديگر كنش    روان

 يانـدازي و توسـعه    منظـور راه   كـارآفريني بـالايي بـه      يآنان از روحيه  كه  نحوي  شود، به يم

                                                      
1. Byers  
2. Outreach   
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از مـسايل فـردي، بخـش        فراتـر . پذير برخـوردار نيـستند    وكارهاي نوآورانه و مخاطره   كسب
هـاي گروهـي در بـين افـراد فعـال در            شناختي از ضعف كار و فعاليت     ديگري از موانع روان   

 ايـن در حـالي اسـت كـه براسـاس الگـوي          .شوندناشي مي كشاورزي  نانوي   فناوري يحوزه
 كارآفريني فناورانه يهاي اصلي توسعه مبتني بر فناوري، يكي از حلقه يفعاليت كارآفرينانه 
ويژه بين محققان    به گروهيگيري كارهاي   هاي تحقيقاتي از طريق شكل    مربوط به همكاري  

 كـه   اعتقـاد دارد  ) 2007(شد پرودان   نيز اشاره   طور كه قبلاً     همان. شودبخش كشاورزي مي  
هـا و   هـا، سـازمان    دانـشگاه  ماننـد  الگـوي كـارآفريني فناورانـه از عناصـر متعـددي             يشاكله
هـاي جديـد فنـاوري بنيـان و غيـره           ها، بازار و مشتريان، دولـت، مـشاوران، شـركت         شركت

ايـن در صـورتي   .  باشند هداشتپيوندها و ارتباطات تعاملي     ديگر  با يك  بايستي   وتشكيل شده   
عد پنجم از موانع   عنوان ب است كه براساس نتايج تحقيق و وارد شدن عامل موانع ارتباطاتي به           

ــه، هنــوز ارتباطــات يتوســعه اي بــين صــورت شــبكه بــهاثرگــذاري كــارآفريني نانوفناوران
ل نـانوي كـشاورزي شـك      فنـاوري  يگـذاران فعـال در حـوزه      كارآفرينان، محققان و سرمايه   

هـاي  بنيان و بنگـاه   هاي دانش  صنعت، دانشگاه، شركت   بيننگرفته و پيوندهاي ارتباطي لازم      
زاده و  گونـه كـه شـريف     هر حال در اين زمينه همـان      به. كوچك و متوسط ايجاد نشده است     

گران و پيوندها، تحليل    اشاره دارند با توجه به تنوع و تعدد كاركردها، كنش         ) 1389(اسدي  
  . باشدمياي و چند سطحي ريني فناورانه نيازمند رويكردي سيستمي، بين رشتهفرايند كارآف

  يشنهادها پ
، انجـام شـده  مباحـث  از پـژوهش و     دسـت آمـده     بـه هـاي اصـلي       با در نظر گـرفتن يافتـه      
  : شود پيشنهادهاي زير ارايه مي

 -ييافتـه بـه عامـل زيرسـاخت       با توجه به نتايج تحليل عاملي و ميزان واريـانس اختـصاص            .1
 كارآفريني نانوفناورانه در بخش كـشاورزي       يمنظور توسعه شود به حمايتي، پيشنهاد مي  

نـانو در    فنـاوري  ي مراكز كارآفريني تخصصي در حوزه     ي ايجاد و توسعه   مانندمواردي  
هـاي  فنـاوري بنيـان و بنگـاه      / هاي دانش اندازي شركت بخش كشاورزي، حمايت از راه    
پـذير  گـذاري مخـاطره   تشويق سـرمايه  ويژه  مالي كافي به  كوچك و متوسط، تامين منابع      

هـاي لازم از بخـش   هـاي كوچـك و متوسـط و حمايـت         بنگاه يبراي حمايت از توسعه   
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تـري از   نانوي كشاورزي، مـورد توجـه بـيش        فناوري يخصوصي براي فعاليت در حوزه    
ي از ايـن    بـسيار تحقـق   بـدون ترديـد     . اندركاران قرار بگيرنـد   ريزان و دست  سوي برنامه 

 و علمي از سوي دولـت  درستريزي راهبردي گذاري و برنامه سياستيموارد در سايه 
 . ممكن خواهد بود

 كـارآفريني   يبا توجه به نتايج تحقيق مبني بـر وجـود موانـع قـانوني بـر سـر راه توسـعه                     .2
هـاي   فعاليـت  يمنظور تـسريع توسـعه    شود به نانوفناورانه در بخش كشاورزي پيشنهاد مي     

نانوي كشاورزي مواردي    فناوري يوكارهاي جديد در حوزه   رآفرينانه و ايجاد كسب   كا
هـاي تجـاري    همچون تسهيل فرايند اداري و قانوني ايجاد، توسـعه و بعـضاً ادغـام بنگـاه               

ــال در حــوزه  ــاورييكوچــك و متوســط فع ــوانين و   فن ــدوين ق ــشاورزي، ت ــانوي ك   ن
وكارهـاي جديـد،    ان جهـت ايجـاد كـسب      حمايتي براي تشويق كارآفرين ـ   هاي  نامهآيين

 يقـوانين مـرتبط بـا حفـظ حقـوق مالكيـت فكـري در حـوزه                اجـراي   حمايت جدي از    
سـازي محـصولات    نانو و تدوين قوانين تجاري مشخص بـراي تجـاري         تحقيقات فناوري 
  . ربط قرار گيرندها و نهادهاي ذيهاي سازماننانو، در اولويت برنامهمبتني بر فناوري

يافته به عامـل    ه از تحليل عاملي و ميزان واريانس اختصاص       دست آمد بهه به نتايج    با توج  .3
رسـاني و ترويجـي منـسجم و        هـاي اطـلاع    برنامـه  بـا شود    آموزشي پيشنهاد مي   -شناختي

هـا،  ، برگزاري همايش  هاي راديويي و تلويزيوني     و پخش برنامه   تدوينهدفمند همچون   
 نـانو  سايت اينترنتي فنـاوري    يوز رساني و توسعه   ر بههاي مرتبط،   ها و نمايشگاه  سخنراني

 ينانو فناوري يچاپ و انتشار نشريات تخصصي در حوزه       و   وزارت جهادكشاورزي در  
نفعـان مختلـف از جملـه كارآفرينـان،         ، شناخت و آگاهي كافي در ميـان ذي        كشاورزي

  . يني آن ايجاد شودهاي كارآفرنانو و قابليت فناورييبارهگذاران و محققان درسرمايه
گـذاران و    بـين محققـان، سـرمايه      اثرگـذار سازي و نبـود ارتبـاط       با توجه به ضعف شبكه     .4

ريزي براي   شود ضمن برنامه  نانوي كشاورزي پيشنهاد مي    فناوري يكارآفرينان در حوزه  
   كـشاورزي ي  نـانو   فنـاوري  يحـوزه  ارتباطـاتي قـوي در       - اطلاعـاتي  يشبكهيك   ايجاد

تشكيل يك بانك اطلاعاتي موثـق      گران مختلف، يم اطلاعاتي ما بين كنش    منظور تسه به
ات مربوطـه، در    اخبـار و اطلاع ـ    به   تسهيل دسترسي و روزآمد در بخش كشاورزي براي       

  .اولويت قرارگيرد
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